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Travailleur social en Prévention Spécialisée (H/F)
Description
Le Club de Prévention d’Epernay est une association créée en 1978. L’association
a pour mission de prévenir et de diminuer l’inadaptation sociale sous toutes ses
formes. Au fil des années, le Club de Prévention s’est développé et a diversifié ses
activités.

Responsabilités
L’éducateur/l’éducatrice de prévention spécialisée participe à l’accompagnement
social et éducatif en instaurant une relation de confiance et de bienveillance auprès
d’un public de 12/25 ans sur un territoire donné.

Rattaché(e) au service de Prévention Spécialisée (10 personnes) et encadré(e) par
le chef de service, vos missions principales se répartiront ainsi :

Travail de rue

Aller vers les populations marginalisées en rupture de dialogue avec les
institutions et les adultes,
Être présent sur le territoire,
Élaborer un diagnostic des besoins,
Participer à la veille sociale,
Instaurer un partenariat et faire le lien avec tous les acteurs du territoire.

Accompagnement Social Personnalisé

Accueillir la personne, la famille, écouter la demande et évaluer les besoins,
Analyser, élaborer, mettre en oeuvre, et évaluer le projet en lien avec la
personne,
Coordonner l’accompagnement social avec les partenaires / rapports
sociaux à rédiger,
Soutenir l’exercice de la parentalité.

Accompagnement Social Collectif

Proposer, élaborer et mener des actions collectives sur les groupes
(séjours, événementiel, ….),
Proposer, élaborer et mener des actions collectives et partenariales en
travaillant sur le territoire (travail sur le territoire, Développement Social
Local).

Qualifications
Vous êtes impérativement titulaire d’un diplôme d’Educateur Spécialisé
(DEES).

Une expérience réussie en lien avec la Prévention Spécialisée serait très
fortement appréciée pour en appréhender au mieux les exigences et connaitre les
différents dispositifs existants. Vous avez de réelles appétences pour le travail avec
des jeunes.

Organisme employeur
Club de Prévention d’Épernay

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Dès que possible

Durée du contrat
CDI

Secteur
Epernay (51)

Lieu du poste
9 avenue de Middelkerke, 51200,
ÉPERNAY, Champagne-Ardenne,
FRANCE

Horaires
35 heures sur 5 jours par semaine

Date de publication
10 juillet 2024

Club de Prévention d'Épernay Lutter contre tous les types d'exclusions
https://www.club-prevention.fr



Vous êtes disponible pour assurer des horaires de travail en journée,
soirée et fin de semaine. 

Vous êtes une personne autonome et rigoureux(se) , vous êtes force de
proposition et savez faire preuve de créativité, de capacité d’adaptation, d’esprit
d’équipe, et d’analyse.

Vous êtes ouvert(e) d’esprit, pragmatique et à l’écoute de vos
interlocuteurs. Vos capacités à innover, à prendre du recul, à gérer des conflits et
à vous remettre en question dans l’intérêt des usagers, convaincre et votre bon
relationnel sont des critères indispensables à la bonne réalisation de vos missions.

Avantages du poste

46 jours de congés (25 jours de congés payés et 21 congés trimestriels)
35 heures sur 5 jours par semaine
Tickets Restaurant
CSE
Ordinateur portable et téléphone professionnel

Contacts
recrutement@club-prevention.fr
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